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عنوان مقاله به صورت فارسی: با قلم (B Nazanin 16) و به صورت (Bold)
نام نویسنده اول، سمت و سازمان متبوع 
email@mailserver.com  *  شماره همراه: ...0912  کد پژوهشگری ملی (اجباری نیست)(دریافت کد پژوهشگری: www.irangn.ir)
نام نویسنده دوم، سمت و سازمان متبوع
email@mailserver.com   *شماره همراه: ...0912  کد پژوهشگری ملی (اجباری نیست)(دریافت کد پژوهشگری: www.irangn.ir)
چکیده فارسی:

چکیده مقالات باید حداکثر در سه پاراگراف و هر پاراگراف حداکثر 5 خط نگاشته شود. برای متن چکیده از قلم فارسي B Nazanin و متون لاتين Times New Roman با اندازه 12 مي‌باشد. 
کلید واژه ها: کلید واژه ها با ویرگول از هم جدا شوند و از قلم فارسي B Nazanin استفاده شود.
تذكر: 
(مقالاتی که در قالب توضیحات مذكور ارسال نشده باشد مورد بررسی قرار نخواهد گرفت.(مقاله باید در همین قالب سربرگ دار گنجانده شود).
(فوتها، استایلها و اندازه های این فایل در نرم افزار Microsoft Word 2007 تنظیم شده و توضیحات لازم در بخشهای مختلف گنجانده شده است.
( مقاله باید دارای چکیده انگلیسی نیز باشد(با توجه به بین المللی بودن کنفرانس و ارائه چکیده مقالات در سطح گسترده مقاله از چکیده انگلیسی مناسب برخوردار باشد).
( مقالاتي که طبق فرمت نباشد به مرحله داوري نخواهند رسيد.
عنوان مقاله به صورت انگلیسی: با قلم (Times New Roman 16) و به صورت (Bold)
نام نویسنده اول، سمت و سازمان متبوع(به انگلیسی) 

email@mailserver.com  شماره همراه: ...0912(به انگلیسی)
نام نویسنده دوم، سمت و سازمان متبوع(به انگلیسی)
email@mailserver.com  شماره همراه: ... 0912(به انگلیسی)
چکیده لاتین:
چکیده لاتین نیز با قلم(Times New Roman 12) نگارش گردد.

کلید واژه ها: کلید واژه ها با ویرگول از هم جدا شوند و از قلم لاتین Times New Roman 12 استفاده شود.

متن اصلی مقاله:
متن اصلی مقاله با قلم B Nazanin 12 ، تیترها با قلم B Nazanin 12- Bold ، متن داخل جداول با قلم B Nazanin 10 بوده و فاصله خطوط به صورت Single خواهد بود. 
کل مقاله نباید از 23 صفحه متجاوز شود.
ساختار مقاله تحقيقي شامل مقدمه، چارچوب نظري، روش، استناد به نظرات و اقتباس از آثار ديگران درج نام مولف يا مولفان و سال انتشار در متن داخل پرانتز آورده شود، به‌طور نمونه منبع انگلیسی ( Roberge, 2008) و منبع فارسی (مخدوم، 1390).

منابع و مأخذ

منابع به ترتیب حروف الفبا، ابتدا منابع فارسی و سپس منابع انگلیسی آورده شود. 

به طور مثال:

- رابینز، استیفن. پی،(1378)، “رفتار سازمانی”، علی پارساییان و سید محمد اعرابی(مترجمان)، ویرایش دوم، تهران: دفتر پژوهشهای فرهنگی.
-Turdik, A., (2000), ”Analysis of success factors of public/private Partnership“, Netherlands: Twente University.

